UCHWALA NR XXXIV/261/22
RADY GMINY WROBLEW

z dnia 25 pazdziernika 2022 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegoéltowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy
oraz niektorych innych skladnikéw wynagrodzenia

Na podstawie art. 30 ust. 1 pkt 2, ust. 6 1 6a w zwigzku z art. 9ca ust. 11 i art. 91d ustawy z dnia 26 stycznia
1982 — Karta Nauczyciela (Dz.U. z2021r. poz. 1762, z2022r. poz.935, 1116, 1700i 1730),
art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 11 art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72022 r. poz. 559, 10051 1079) oraz § 5 pkt 2 lit. ¢ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogolnych warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace
w dniu wolnym od pracy (Dz. U. 22014 r. poz. 416 1922, z2015 r. poz. 868, z2016 r. poz. 1029, 22017 r.
poz. 630, z2018 1. poz. 638, z2019r1. poz. 249, 15871 2441, 22020 r. poz. 1491, z2021 r. poz. 787 oraz
722022 r. poz. 105711798), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli Rada
Gminy Wroblew uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Wprowadza si¢ zmiang w Uchwale Nr XXXVIII/268/18 Rady Gminy Wréoblew z dnia 20 wrze$nia
2018 r. w sprawie regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegoétowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkoéw za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektorych innych sktadnikow
wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming Wréoblew
(Dz. Urz. Woj. Lodzkiego z 2018 r. poz. 5240), w taki sposob, ze § 7 zalgcznika do Uchwaly otrzymuje nowe
brzmienie:

»$ 7. 1. Ustala si¢ miesieczng stawke dodatku funkcyjnego dla nauczycieli, z tytutu sprawowania
nastepujqgcych funkcji:

1) wychowawcy klasy w wysokosci 300,00 ztotych;

2) nauczyciela opiekujgcego sie oddziatem przedszkolnym w wysokosci 300,00 ztotych;
3) doradcy metodycznego lub nauczyciela - konsultanta w wysokosci 100,00 ztotych;
4) mentora w wysokosci 100 zlotych.

2. Do dnia 31 sierpnia 2027 roku dodatek, o ktorym mowa w §7 ust. 1 pkt 4, w brzmieniu nadanym
w niniejszej uchwale, przystuguje rowniez nauczycielowi, ktoremu powierzono sprawowanie funkcji
opiekuna stazu dla nauczycieli odbywajgcych staz na stopien nauczyciela mianowanego, o ktorych
mowa w art. 10 ust. 1-5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1730), przez okres sprawowania tej funkcji”..

§ 2. W pozostatym zakresie uchwale pozostawia si¢ bez zmian.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Wroblew.
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§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lodzkiego, z moca obowigzujaca od 1 wrzesnia 2022r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Andrzej Dawid
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Uzasadnienie

W dniu 20 wrze$nia 2018 r. Rada Gminy Wroblew przyjeta uchwate Nr XXXVIII/268/18 w sprawie
regulaminu okreslajgcego wysokos¢ oraz szczegolowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za
wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz niektorychinnych sktadnikow wynagrodzenia,
ktora weszta w zycie z dniem 1 wrzesnia 2018 r. Zgodnie z art. 30 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z2021r. poz. 1762 zpo6zn. zm.), w sktad wynagrodzenia nauczyciela
wchodzi migdzy innymi dodatek funkcyjny. Wykaz stanowisk oraz sprawowanych funkcji uprawniajacych
nauczyciela do przedmiotowego dodatku okre$la rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
7 31.01.2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych
warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prac¢e w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. 22014 r. poz. 416 ze zm.). Od 1 wrze$nia 2022 r. zgodnie z § 5 pkt 2 lit. ¢ ww.
rozporzadzenia do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni s3 nauczyciele, ktorym powierzono
sprawowanie funkcji mentora, wobec powyzszego skutkuje to konieczno$cig przyznania tego dodatku
w regulaminie wynagradzania nauczycieli. W okresie przejSciowym wprowadzania reformy awansu
zawodowego, nadal bedzie funkcjonowato stanowisko opiekuna stazu - zgodnie z § 2 rozporzadzenia Ministra
Edukacji i Nauki z24.08.2022 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. 2022 r. poz. 1798), do dnia
31.08.2027 r. do uzyskania dodatku funkcyjnego sg uprawnieni rowniez nauczyciele, ktorym powierzono
sprawowanie funkcji opiekuna stazu dla nauczycieli odbywajacych staz na stopien nauczyciela mianowanego,
o ktérych mowa w art. 10 ust. 1-5 ustawy z 5.08.2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1730).

Z dniem 1 wrzesnia 2022r. weszla w zycie ustawa, ktéra wprowadzita mozliwo$¢ powierzenia
nauczycielowi funkcji mentora. Dlatego zasadne jest ustalenie w Regulaminie dodatku funkcyjnego dla
nauczycieli, ktorzy pelnig ta funkcje w szkotach na terenie Gminy Wrdblew. Wobec tego, ze ustawa
umozliwita powierzenie funkcji mentora od 1 wrzesnia 2022 r. to niezbedne jest ustalenie dodatku funkcyjnego
dla tych nauczycieli w kwocie 100 zt/m-c, od dnia 1 wrzesnia 2022 r. Za wprowadzeniem proponowanej
zmiany do Regulaminu ze wsteczng moca obowigzujaca przemawia interes nauczycieli, ktorzy petniac funkcje
mentorow od 1 wrzesnia 2022 r. beda mogli otrzymaé dodatek funkcyjny. Nadanie mocy wstecznej w uchwale
wypetnia przestanki okre§lone w art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o oglaszaniu aktow normatywnych
i niektorych innych aktow prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) zgodnie, z ktorg istnieje mozliwos¢ nadania
aktowi normatywnemu wstecznej mocy obowigzujacej, jezeli zasady demokratycznego panstwa prawnego
nie stoja temu na przeszkodzie.

W celu dostosowania zapisow w w/w Regulaminie do zmienionych przepisow Ustawy KN, opracowany
zostat projekt niniejszej uchwaty, ktory zgodnie z art. 30 ust. 6a Karty Nauczyciela podlega uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi nauczycieli.
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